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Prohlaseni o ochrané osobnich adajii zaméstnanct

Toto prohla&eni o ochrané& osobnich daji jsme sepsali, abychom vas informovali o tom, jak
spolec¢nost Smiths Group vyuziva vasSe osobni Udaje v souvislosti s vasim zaméstnanim.
Spolec¢nost Smiths potfebuje zpracovavat vase osobni (daje, aby s vami mohla uzavfit pracovni
smlouvu a nadale plnit klicové aspekty vasi pracovni smlouvy, jako je vyplaceni mzdy a
poskytovani benefitl. V souvislosti s vadim zaméstndnim musime také dodrzovat zakonné
pozadavky a dalsi smluvni pozadavky.

Toto prohlddeni o ochrané osobnich (dajl se vztahuje na véechny zaméstnance skupiny Smiths
Group po celém svété (tj. zaméstnance na dobu neurditou, na dobu urcitou nebo smluvni
zameéstnance). Pro Ucely této politiky povazujeme za ,zaméstnance" také jednotlivé konzultanty,
které najimdme na zédkladé smlouvy nebo na dobu urcitou.

Nade prohlaeni o ochran& osobnich (dajl vysvétluje, jaké typy osobnich (daji od vas
shromazdujeme, kdy vase osobni Udaje shromazdujeme a jak dlouho je uchovavame, jak vase
osobni Udaje shromazdujeme, dlvody pro shromaZdovani a pouZivani vasich osobnich Gdajd,
informace o tom, jak vase osobni (daje sdilime atd.

KdyZ v tomto prohldseni o ochrané& osobnich Gdaji pouzivdme slova ,my", ,nds" nebo ,nase",
mame na mysli subjekt spole¢nosti Smiths, ktery vas zaméstnava. Tento subjekt spole¢nosti
Smiths je spravcem vasich osobnich (dajl zpracovavanych jako zaméstnance. V& zaméstnavatel
je subjekt, se kterym mate uzavienou pracovni smlouvu nebo smlouvu o poskytovani
konzultaénich sluzeb. Chcete-li znat celé jméno a adresu svého zaméstnavatele, obratte se na
svého mistniho zastupce personalniho oddéleni nebo odeslete dotaz prostfednictvim MyHR.

Toto prohladeni o ochrané& osobnich (dajd odrazi pozadavky na transparentnost stanovené v
nafizeni EU GDPR a UK GDPR. Jednad se o obecné nafizeni o ochrané osobnich Gdajli EU a
Spojeného kralovstvi — zakony, které mohou (v zavislosti na tom, zda mate sidlo u spolecnosti
Smiths v Evropské unii/Evropském hospodarském prostoru nebo ve Spojeném kralovstvi)
upravovat vade prava v souvislosti s vadimi osobnimi Gidaji a zplsob, jakym by je organizace mély
chranit.

Mate-li jakékoli dotazy tykajici se nadeho prohla&eni o ochrané osobnich Gdajl, kontaktujte nas
na adresedataprotection@smiths.com .

Jaké osobni idaje o mné shromazd'ujete a pouzivate?

Mzeme shromazdovat, ukladat a pouzivat nasledujici kategorie a typy informaci, které se pfimo
tykaji vds a na jejichz zdkladé miZete byt identifikovéni, pokud to zakony ve vasi zemi
umoznuji.
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identifikacni adaje, jako je vase jméno, pracovni nebo osobni e-mailova adresa,

pracovni nebo osobni adresa, pracovni nebo osobni telefonni Cisla, statni prislusnost, udaje
z pasu a Cislo socialniho pojisténi.

osobni udaje, jako je datum a misto narozeni, kontaktni Udaje pro pripad nouze a
pohlavi.

kontaktni Gdaje, jako je vase adresa bydlisté, telefonni Cislo a e-mailova adresa.
informace o vasem zaméstnani, jako je vase zaméstnanecké Cislo, pozice, titul, typ
zaméstnance, Uroven Fizeni, misto vykonu prace, divize, oddéleni, Uroven pozice, mzdové

. v ’ . . v v . . . . . . o . r
skupiny zaméstnancl a pracovni historie (véetné historie pozic, historie tituld, minulych
mzdovych skupin a dat ucinnosti).

informace o vykonu a disciplinarnich opatfenich, jako jsou hodnoceni vykonu,
hodnoceni a znamky, informace o disciplinarnich obvinénich, disciplinarni Fizeni a pfipadna
disciplinarni varovani, podrobnosti o stiznostech a jejich vysledcich.

informace o vasem platu a benefitech, jako je zdkladni plat, bonusy a dalSi naroky na
benefity, vySe a procenta zvySeni platu, informace o nahromadéném platu, pridavky,
pojistné benefity, penzijni plany a dalsi informace souvisejici s vasimi penzijnimi plany,
danovym kdédem a udaji o vasem bankovnim Uctu a terminech plateb.

informace o vasem pFistupu k nasi siti a prostoram, jako jsou zaznamy z kamerového
systému, pristup pomoci magnetické karty, software pro zaznamenavani ¢asu a pouzivani
internetu, e-mailu a/nebo telefonu.

informace o absencich, jako jsou data dovolené/volna, matefské/otcovské/sdilené
rodiCovské dovolené, potvrzeni o narozeni ditéte, dovolend na Skoleni/vzdélavani,
dovolena na péci o rodinu a zdravotni dovolena.

komunikace, jako jsou e-maily, okamzité zpravy a dalsi komunikace; a

organizacni idaje vcetné identifikacnich Cisel pro IT systémy a pFistupovych prav k IT,
podrobnosti o spolecnosti a pfifazeni nakladovych stfedisek.

Kromé& shromazdovani a pouzivani vyse uvedenych osobnich idajd mdZeme také

v o , v . .r v , . , , .0 .
shromazdovat, zpracovavat a pouzivat nasledujici zvlastni kategorie osobnich udaju o vas,
pokud to zakony ve vasi zemi umoznuji:

udaje o zdravi a Iékarské adaje, jako jsou informace o vasem zdravotnim stavu
(v&etné zdravotnich stav( vedoucich k problémim s pohyblivosti), pracovni
neschopnosti a jejich dlivodech nebo stavu oc¢kovani (pokud to vyzaduje zadkon nebo
jiné zévazné dlvody).

udaje z rejstiiku tresti, které se tykaji predchozich trestnich odsouzeni nebo jsou
ziskany na zakladé provéreni trestniho rejstriku; a

ya - - - - - . . 7 v ’ o Ve v e 7, s
udaje o rozmanitosti a inkluzi, jako je vas rasovy puvod, nabozenskée vyznani
a/nebo sexualni orientace.
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Kdy shromazd'ujete moje osobni udaje?

Vase osobni Udaje shromazdujeme:

bé&hem naseho naborového procesu.

béhem procesu zapracovani na zacatku vaseho vztahu se spole¢nosti Smiths.

e kdyz vdm vyplacime mzdu a/nebo prezkoumavame vasi mzdu.

o kdyz vam poskytujeme zaméstnanecké benefity.

o kdyz vés zapiSeme do nasich penzijnich programd.

o kdyz provadime hodnoceni vykonu.

o kdyz provadime hodnoceni talentd.

o kdyzZ podate hlaseni na nasi linku ,Speak Out".

e kdyz se Ucastnite komunikacnich platforem pro zaméstnance.

e béhem jakychkoli disciplinarnich nebo stiznostnich fizeni a

e kdyZ opoustite svou pozici ve spolecnosti Smiths.
Ve vétsiné pripadl poskytujete své osobni Udaje pfimo spolednosti Smiths nebo prostfednictvim
treti strany jmenované spolecnosti Smiths, napf. poskytovatele sluzeb v oblasti naboru
zaméstnancd. MGZeme v8ak o vas ziskat informace od tfetich stran, jako jsou vladni Ufady, vasi
nadrizeni a vasi kolegové.
V mnoha pfipadech neni poskytnuti vasich osobnich (daji vyzadovéno zdkonem. Vase osobni
Udaje vsak potfebujeme k tomu, abychom s vami mohli uzavfit pracovni pomér a provozovat nase

obchodni &innosti. Pokud ndm tedy své osobni (daje neposkytnete, mize to pro vas mit nevyhody
- napriklad nebudeme moci uzavfit a pokracovat v pracovnim poméru s vami.

Jake cinnosti provadite s pouzitim mych osobnich
V4 = O 7 Vnm -
udaju - ,zpracovatelské cinnosti?
Vade osobni Udaje shromazdujeme a pouZivdme z rlznych ddvodl souvisejicich s vasim
zaméstnanim u nas. DOvody, pro¢ vade (daje shromazdujeme a pouZivdme (zpracovatelské
¢innosti), uvadime nize:

e nabor a jakékoli hodnoceni pfed nastupem do zaméstnani.

e proces uzavirani smluv, kdyz vas zaméstnavame nebo najimame.

e nas proces zapracovani, kdyz k nam nastupujete.
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e sprava a vyplaceni odmén a mezd.

o sprava a poskytovani ptisluénych zamé&stnaneckych benefitd a dalSich pracovnich
Vs o . 7 v 7 7
priplatku (v rozsahu, v jakém na né mate narok).

o zarazeni vas do nadich penzijnich programd a sprava téchto programd (v rozsahu, v
jakém na né mate narok).

e sprava nasich zaméstnancl a Fizeni pracovnich vztah{, mimo jiné nasledujicimi
zplsoby:

o provadéni hodnoceni vykonu.
o provadéni hodnoceni talentd.
o sprava vaseho zdravi pfi praci, jak je pozadovano nebo povoleno zakonem.
o zajisténi vaseho zdravi a bezpecnosti pfi praci pro nas a
o vyfizovani stiznosti a podnétl, které jste podali nebo které se vas tykaji.
o dodrzovani platnych zakon{ a pozadavk{ souvisejicich se zamé&stnanim.
o poskytovani IT systémU a podpory.

. ’ Ve faV, v e ~ r e z s o s [e] v .
e monitorovani a zajisténi dodrzovani platnych zasad, postupu a zakonu spolecnosti
Smiths, vCetné provadéni vysetifovani v souladu s platnymi zakony.

e provadéni, usnadnovani nebo podporovani due diligence v souvislosti s reorganizaci
nebo restrukturalizaci spole¢nosti, outsourcingem, odprodejem nebo fuzemi a
akvizicemi.

e sprava ukonceni vaseho pracovniho poméru se spole¢nosti Smiths.

e komunikace s vami, ostatnimi zaméstnanci spole¢nosti Smiths a tfetimi stranami.

e komunikace s vami uréenymi kontaktnimi osobami v pfipadé nouze.

s ’ v 7 . ’ ’ v v s s o . ’ v o . .e
e reagovani na zadosti a pravni pozadavky regulacnich organu a jinych uradu a jejich
plnéni, a

e plnéni nasich obchodnich, regulacnich a pravnich povinnosti.
VaSe osobni Udaje nepouzivame k automatizovan€mu rozhodovani, v€etné profilovani.

ProcC provadite tyto Cinnosti zpracovani s vyuzitim
mych osobnich Gadaji?
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PInéni pracovni smlouvy s vami: ve vétsiné pfipadu provadime nase ¢innosti zpracovani vasich
osobnich Udajt za Géelem spInéni nasich povinnosti vyplyvajicich z pracovni smlouvy mezi vami
a nami - napr. za Ucelem vyplaty mzdy.

Zakonna povinnost: Vase osobni Udaje zpracovavame také v pripadech, kdy ndm to uklada
zakonna povinnost, abychom splnili zdkonnou nebo regulacni povinnost - napf. poskytnout
dafiovym orgdnlm Udaje o vadem platu. V takovych ptipadech vzdy zajistime, aby vage osobni
Udaje byly pouzity pouze v souladu se zakonem.

Dalsi pravni zdklady: opirdme se také o daldi pravni zaklady, véetn&: oprdvnénych zajmu
spolednosti Smiths, skupiny Smiths nebo jinych tfetich stran (napt. vladnich organt nebo soudd);
nebo ochrany Zivotné ddlezitych z&jmG vas nebo jiné osoby. N&kdy miZeme obdrzet Zadosti od
regulaénich organl nebo jinych opradvnénych organl o pouziti vadich osobnich Gdaji za ucelem
splnéni zakonné nebo regula¢ni povinnosti. V takovém pfipadé zajistime, aby byla Zadost
opravnéna.

Opravnéné zajmy: kdyz hovorfime o opravnénych zajmech spolecnosti Smiths nebo tretich
stran, mame na mysli:

« Fizeni pracovnich vztahd, véetné otdzek tykajicich se vykonu, disciplinérnich opatfeni a
stiznosti.

e posuzovani vasi vhodnosti pro jiné pozice ve spole¢nosti Smiths.

e zavedeni a provozovani celoskupinové organizacni struktury a celoskupinového sdileni
informaci.

e provozovani politiky pro oznamovani podezreni z protipravniho jednani.

o fyzicka bezpecnost, IT a bezpeclnost siti.

e vnitfni vySetfovani.

e provadeéni aktivit pro absolventy.

e pravo na svobodu projevu nebo informaci.

o prevence podvodl, zneuZiti IT systém{ spole¢nosti nebo prani $pinavych penéz a

e navrhované fluze a akvizice.
Pokud se pFi zpracovani vasich osobnich idajt opirdme o opravnéné zajmy, vyvazime opravnéné
zajmy, které sledujeme my a jakékoli relevantni tfeti strany, s vasimi zajmy a zakladnimi pravy

. . . Vo ’ ’ -0 .e .y v . ’

a svobodami v souvislosti s ochranou vasich osobnich udaju, abychom zajistili, ze je pro nas
vhodné opirat se o opravnéné zajmy, a abychom identifikovali jakékoli dalsi kroky, které musime
podniknout k dosazeni spravné rovnovahy.
Souhlas: v omezenych pfipadech pouzivame vase osobni Udaje pro nase zpracovatelské ¢innosti,
protoze k tomu mame vas souhlas. V takovém pripadé vam poskytneme samostatné oznameni o

ochrané osobnich (dajd, ve kterém vas pozadédme o souhlas. Udéleni souhlasu je dobrovolné.
s s O . . 7 v ’ ’ ’ ’
Mate pravo svuj souhlas kdykoli odvolat s ucinnosti do budoucna, a to kontaktovanim zastupce
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persondlniho oddéleni vasi divize nebo jinymi prostfedky, které muzeme konkrétné uvést v
souvislosti se zpracovatelskou ¢innosti. Va3 souhlas mize byt naptiklad vyzadovan v pfipadé, Ze
zpracovavame osobni Udaje o zdravotnim stavu, ktery nam nahlasite, nebo pro Ucely
monitorovani diverzity.

Jak dlouho uchovavate mé osobni udaje?

Vade osobni Gdaje uchovdvédme pouze po nezbytn& nutnou dobu. Vade osobni Gdaje mizeme
napriklad uchovavat po prfimérenou dobu po vasem odchodu, abychom zajistili splnéni vSech
stavajicich zavazk( a mohli vas kontaktovat ohledn& akci pro absolventy nebo budoucich
pracovnich ptileZitosti ve spole¢nosti Smiths. V pFipadé uchovavani osobnich tdajd bude tato doba
stanovena na zékladé platnych mistnich zakond. Dalsi informace naleznete v zdsadach uchovavani
Gdajl o lidskych zdrojich, které jsou k dispozici v globalni knihovné zasad lidskych zdrojd, nebo
nas kontaktujte nize uvedenym zplsobem.

Vase prava v souvislosti s vasimi osobnimi udaji

Zde vysvétlujeme prava, kterd mohou mit zaméstnanci pdsobici v jedné z nasich kancelati v
Evropské unii/Evropském hospodarském prostoru nebo ve Velké Britanii v souvislosti s osobnimi
udaji:

Jak mohu zjistit, jaké osobni udaje o mné
uchovavate?

Pokud pracujete v jedné z nasich pobocek v Evropské unii/Evropském hospodarském
prostoru nebo ve Velké Britanii, obratte se na zastupce personéalniho oddé&leni své divize,
pokud chcete ziskat podrobnéjsi informace o tom, jaké osobni Udaje o vas
shromazdujeme, véetné kategorii zpracovavanych osobnich tdajl, ucell zpracovani, doby
uchovavani, tretich stran, kterym jsou tyto Udaje pfedavany, a v pfipadé predani do zemé
bez dostateéné ochrany osobnich (dajl, o pfisludnych uplatfovanych zarukach. Mizete
také pozadat o kopii svych Gdajl. Upozorfiujeme, Ze musime zohlednit zajmy jinych osob
a nékteré dalsi zakonné povinnosti nebo omezeni, takze se nejedna o absolutni pravo.

Mohu vas pozZadat o vymazani nebo opravu
svych osobnich udajG?

Pokud sidlite v jedné z nasich kancelafi v Evropské unii/Evropském hospodarském
prostoru nebo ve Velké Britanii, obratte se na zadstupce persondlniho oddéleni vasi divize,

pokud chcete, abychom vase osobni Udaje vymazali nebo opravili, a pokud to bude nutné,
vasi zadosti vyhovime.
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Mohu vas pozZadat, abyste prestali pouzZivat mé
osobni udaje?

Pokud sidlite v jedné z naSich kanceldfi v Evropské unii/Evropském hospodaiském
prostoru nebo ve Velké Britanii, kontaktujte svého zastupce personalniho oddéleni, pokud
chcete, abychom prestali pouzivat vase osobni daje (bud'zcela, nebo pro nékteré z nasich
zpracovatelskych ¢innosti), a pokud to bude nutné, vasi Zzadosti vyhovime.

Mohu vas pozadat o predani mych osobnich
udajia treti strané?

Pokud sidlite v jedné z naSich kancelafi v Evropské unii/Evropském hospodarském
prostoru nebo ve Velké Britanii, kontaktujte svého zastupce personalniho oddéleni, pokud
chcete, abychom vase osobni Udaje, které jste nam poskytli, pfedali tfeti strané ve
strukturovaném, bézné pouzivaném a strojové Citelném formatu, a pokud to bude nutné,
vasi zadosti vyhovime.

Uchovavate moje osobni Gidaje bezpecné?

Aplikujeme prisné bezpecnostni standardy, kontroly a procesy, abychom ochranili vase osobni
Udaje pred neopravnénym pristupem, ztratou nebo ndhodnym smazanim. Nas Kodex chovani pro
ochranu (dajd také stanovi standardy spolecnosti Smiths pro shromazdovani a zpracovani
osobnich Gdajd. Ty zahrnuji omezeni pfistupu k vasim osobnim Gdajim a ochranu vasich tdajd
pomoci bezpeénostnich nastroji vhodnych pro dany typ informaci, napf. Sifrovaciho softwaru a
nastroji pro bezpeény pFenos souborl. TotéZ vyzadujeme také od nasich externich zpracovateld,
ktefi zpracovavaji vase osobni Udaje.

Sdilite moje osobni Gidaje s tFetimi stranami?

Abychom mohli provadét nase zpracovatelské ¢innosti, miZeme potiebovat sdilet vade osobni
Udaje s entitami v rdmci skupiny Smiths Group i mimo ni, a to nasledujicim zplsobem:

o Subjekty skupiny Smiths - vzhledem k nasi maticové a korporatni struktufe mdzeme
vade Udaje predavat jinym subjektim skupiny Smiths, zejména (i) subjektu Smiths v
centrale divize Smiths, pro kterou pracujete, a (ii) spolecnosti Smiths Group Plc, kterd
mizZe shromaZdovat, preddvat a/nebo pouZivat osobni Udaje, které jsme od vds
shromazdili, pro nékteré nebo vSechny nase cinnosti zpracovani. Pokud sdilime vase
osobni Udaje s jinymi subjekty skupiny Smiths Group, budou tyto subjekty vase Udaje
pouzivat zplsobem, ktery je v souladu s Géely, pro které byly plvodné shromézdény, a v
souladu s timto prohlaenim o ochrané& osobnich Udaji a platnymi zakony na ochranu
osobnich tdaji a soukromi.
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o Nasi zpracovatelé Gdaji - ¢as od ¢asu miZeme sdilet vade osobni Udaje s naSimi
externimi poskytovateli sluzeb nebo s jinymi subjekty skupiny Smith Group, ktefi ndm
poskytuji sluzby v oblasti vztahl s investory, sekretdfskych sluzeb, pravnich sluzeb,
regulaénich sluzeb, podnikového poradenstvi, fizeni akci, ftizeni talentl, naboru,
marketingu, komunikace a/nebo IT podpory (,zpracovatelé u(dajd“). Za UGc&elem
poskytovani téchto sluzeb zpracovavaji nasi zpracovatelé (daji vase osobni Gdaje nasim
jménem. Nadi zpracovatelé Gdajl splfiuji nade kritéria jako dlvé&ryhodni spravci osobnich
Gdajl a jsou smluvné zavazani k zavedeni vhodnych bezpeé&nostnich opatieni k ochrané
vasich osobnich dajl a ke zpracovani osobnich Gdajt pouze podle nadich pokynd.

o Jiné tfeti strany - vade osobni Gdaje mohou byt také ptedany regulaénim organim,
souddm a daldim organim (napf. daffovym a donucovacim organim) a nezavislym
externim poradcim (napf. pravnikim, auditordm). Uréité osobni Udaje miZeme také
sdilet s obchodnimi partnery, zdkazniky a dodavateli za i¢elem vykonu nasich obchodnich
¢innosti.

Uplny seznam subjektll skupiny Smiths Group a tietich stran, s nimiz mizeme vase tdaje sdilet,
si mUzete vyZadat na adresedataprotection@smiths.com .

Predavate mé osobni Udaje do zahranici?

Nékteré subjekty skupiny Smiths Group, zpracovatelé (idaji a dalsi tfeti strany, s nimiz sdilime
vase osobni Udaje, se nachdzeji mimo Evropsky hospodaisky prostor (EHP) nebo Spojené
kralovstvi.

Pokud pfenadime vase osobni idaje ze Spojeného kralovstvi nebo EHP do subjektt mimo Spojené
kralovstvi nebo EHP, do zemé&, kterd neni oficialné uznana jako zemé poskytujici odpovidajici
Grover ochrany Gdajl, pouZijeme ochrannd opatfeni, abychom zajistili, ze vase Gdaje budou
chrdnény v souladu s platnymi zakony na ochranu Gdaji. To zahrnuje nejnovéjsi standardni
dolozky o ochrané dajt, pFisludny dodatek Spojeného kralovstvi, dohodu Spojeného kralovstvi o
mezinarodnim prenosu udajll, ve podle potieby, a daldi ochranna opatieni, kterd mohou byt k
dispozici. V pripadé potfeby také uplatfiujeme doplrfikova opatfeni k zajisténi dostatecné Urovné
ochrany Gdajd s prihlédnutim k situaci v zemi pFijemce.

Kopii ptisludnych ochrannych opatfeni si mizete vyzadat na adrese dataprotection@smiths.com .

Co mam délat, pokud nejsem spokojen s tim, jak
jsou moje udaje pouzivany?
Pokud nejste spokojeni s tim, jak jsou vase Udaje pouzivany, nebo pokud chcete ziskat vice

informaci o tom, jak udaje pouzivame, mUlZete se obratit na Smiths Office for Data Protection
Compliance (Urad Smiths pro dodrzovani predpisll v oblasti ochrany Gdajd) na adrese:
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Office for Data Protection Compliance
Smiths Group PLC

10% Floor, Arbor

255 Blackfriars Rd

London SE1 9AX

T: +44 (0) 20 7004 1600

F: +44 (0) 20 7004 1644

E: dataprotection@smiths.com

Mate také pravo podat stiznost u prislusného dozorového Uradu, kterym je ve Velké Britanii Urad
komisafe pro informace (ICO), nebo u jakéhokoli jiného pfislusného dozorového ufadu pro
ochranu osobnich Gdajd. Urad ICO m{zete kontaktovat na adrese:

Information Commissioner’s Office
Wycliffe House

Water Lane

Wilmslow

Cheshire

SK9 5AF

Tel: 0303123 1113

Pro zaméstnance se sidlem v kancelarich v Evropské unii jsou kontaktni idaje dozorovych
organl pro ochranu osobnich Udajd k dispozici zde:_https://edpb.europa.eu/about-
edpb/board/members_en.
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