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Nase prohlaseni o ochrané osobnich Gdaju
zameéstnancl

Toto prohlageni o ochrané osobnich Gdaji jsme sepsali, abychom vds informovali o tom, jak
spolec¢nost Smiths Group pouziva vase osobni Udaje v souvislosti s vasim zaméstnanim.
Spolecnost Smiths potfebuje zpracovavat vase osobni Udaje, aby s vami uzavfit pracovni
smlouvu a pokracovat v plnéni kli¢ovych aspektl vasi pracovni smlouvy, jako je vyplaceni mzdy
a poskytovani vyhod. Existuji také zakonné pozadavky a dalsi smluvni pozadavky, které musime
v souvislosti s vasim zameéstnanim dodrzovat.

Toto prohldSeni o ochrané osobnich Gdaji se vztahuje na vSechny zaméstnance spoleénosti
Smiths Group na celém svété (tj. na zaméstnance na dobu neurcitou, na dobu urcitou nebo na
smluvni zaméstnance). Pro Uclely téchto zdsad povazZzujeme za "zaméstnance" také jednotlivé
konzultanty, které pro nas zaméstnavame na zakladé smlouvy nebo na dobu urcitou.

Nade prohldeni o ochrané osobnich Udajd vysvétluje, jaké typy osobnich Gdaji od vas
shromazdujeme, kdy vase osobni Udaje shromazdujeme a jak dlouho je uchovavame, jak vase
osobni Udaje shromazdujeme jaké jsou nase dlvody pro shromazdovani a pouZivani vasich
osobnich Gdajl, informace o tom, jak vade osobni Gdaje sdilime atd.

Kdyz v tomto prohld&eni o ochrané osobnich Udaji fikdme "my", "nas" nebo "nase", myslime
tim subjekt Smiths, ktery vas zaméstnava. Tento subjekt Smiths je spravcem vasich osobnich
Udajl, které zpracovava jako zaméstnanec. VA& zaméstnavajici subjekt je subjekt, se kterym
mate uzavienou pracovni nebo poradenskou smlouvu. Uplny nézev a adresu vaseho
zaméstnavatelského subjektu vam sdéli mistni zastupce personalniho oddéleni nebo zaslete
dotaz prostrednictvim sluzby MyHR.

Toto prohldeni o ochrané& osobnich Udaji odrdZi pozadavky EU na transparentnost GDPR a
britského GDPR. Jednd se o obecné nafizeni o ochran& osobnich Gdaji EU a Spojeného
kralovstvi - zakony, které mohou (v zavislosti na tom, zda mate sidlo u subjektu Smiths v
Evropské unii/Evropském hospodarském prostoru nebo ve Spojeném kralovstvi) upravovat vase
prava v souvislosti s vasimi osobnimi Gdaji a zplsob, jakym by je organizace mé&ly chranit.

dataprotection@smiths.comMate-li jakékoli dotazy k nasemu prohlaseni o ochrané osobnich
Gdajl, kontaktujte nas prosim na adrese .

Jaké osobni uUdaje ode meé shromazdujete a
pouzivate?
MGzeme shromazdovat, uklddat a pouZivat nasledujici kategorie a typy informaci, které se vas

pfimo tykaji a na jejichz zdkladé vas lze identifikovat, pokud nam to zakony vasi zemé
umMoznuji.
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o identifikacni Gdaje, jako je vase jméno, firemni nebo osobni e-mailova adresa, firemni
nebo osobni adresa, firemni nebo osobni telefonni Cisla, statni pfisluSnost, Udaje z pasu
a Cislo narodniho pojisténi.

e osobni Gdaje, jako je datum a misto narozeni, kontaktni Udaje pro pfipad nouze a
pohlavi.

o kontaktni idaje, jako je adresa bydlisté, telefonni Cislo a e-mailova adresa.

e informace o vasem zaméstnani, jako je Cdislo zaméstnance, pozice, titul, typ
zaméstnance, Uroven fizeni, misto vykonu prace, oddéleni, odbor, Uroven pozice,
platové skupiny zamé&stnancd a historie zamé&stnani (véetné historie pozic, historie tituld,
minulych platovych skupin a dat Gcinnosti).

¢ informace o vykonnosti a disciplinarnich opatfienich, jako jsou posudky, hodnoceni
a hodnoceni, informace o disciplinarnich obvinénich, disciplinarnim Fizeni a pfipadnych
disciplinarnich varovanich, podrobnosti o stiznostech a jejich vysledcich.

¢ informace o vasem platu a vyhodach, jako je zakladni plat, prémie a dalSi naroky na
vyhody, vyse a procenta zvySeni, informace o nabéhlém platu, pfiplatcich, pojistnych
davkach, penzijnich planech a dalsi informace tykajici se vasich penzijnich pland, dafovy
kdéd a udaje o vasem bankovnim Gctu a data plateb.

e informace o vasem pFistupu k nasi siti a prostoram, jako jsou snimky z kamerovych
systémd, pristupy pomoci karet, software pro zaznamenavani ¢asu a pouzivani internetu,
e-mailu a/nebo telefonniho pristupu.

e informace o nepfFitomnosti, jako jsou data dovolené, materské/otcovské/sdilené
rodicovské dovolené, potvrzeni o narozeni ditéte, dovolené na Skoleni/vzdélavani,
dovolené na péci o rodinu a zdravotni dovolené.

¢ komunikace, jako jsou e-maily, rychlé zpravy a jina sdéleni, a

e organizacni idaje vcetné ID IT systémy a pristupova prava k IT, Udaje o spolec¢nosti a
pridéleni nakladovych stredisek.

Kromé shromazdovani a pouzivani vyse uvedenych osobnich tdajli o vds mizeme
shromazdovat, zpracovavat a pouzivat také ndsledujici zvlastni kategorie osobnich tdajd,
pokud nam to zakony vasi zemé dovoluji:

¢ zdravotni a Iékarské Gdaje, jako jsou informace o vasem zdravotnim stavu (vietné
zdravotnich potizi zplsobujicich problémy s pohyblivosti), nepfitomnost v préaci z
dlvodu nemoci a jeji dGvody nebo stav o¢kovani (pokud to vyzaduje zakon nebo jiné
zavazné dlvody).

e Udaje z rejstriku tresti tykajici se predchozich odsouzeni za trestné ¢iny nebo z
o v v e ’ 7 w. .
duvodu proveérovani trestneé Cinnosti; a

e G(daje o rozmanitosti a zaélenéni, jako je vas rasovy plvod, ndboZenské vyznani
nebo sexudlni orientace.
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Kdy shromazd'ujete mé osobni udaje?
Zachycujeme vase osobni Udaje:

e béhem naseho naborového procesu.

pfi nadstupnim procesu na zacatku vaseho vztahu se spolecnosti Smiths.
e kdyz vam vyplacime mzdu a/nebo revidujeme vas plat.

e kdyz vadm poskytujeme zaméstnanecké vyhody.

e kdyz vas pfihldsime do nasich penzijnich systémd.

e pfi hodnoceni vykonu.

e kdyz provadime prezkumy fizeni talentd.

e kdyZ podate oznameni na nasi linku "Speak Out".

e kdyzZ se Ulastnite komunikacnich platforem pro zaméstnance, jako je napfiklad Buzz.

béhem disciplinarniho fizeni nebo Fizeni o stiznosti a
e a7 opustite svou pozici ve spole¢nosti Smiths.

Ve vétsiné pripadd poskytujete své osobni idaje pfimo spole¢nosti Smiths nebo prostiednictvim
tfeti strany jmenované spole¢nosti Smiths, napf. poskytovatele naborovych sluzeb. Mizeme
véak o vas ziskat informace od tfetich stran, napf. od statnich Gfadd, vasSich nadfizenych a
vasich kolegd.

V mnoha pfipadech neni poskytnuti vasich osobnich Gdajd vyzadovano zédkonem. Vase osobni
Udaje vsak potfebujeme k tomu, abychom s vdmi mohli vykonavat nds pracovnépravni vztah a
provozovat nade obchodni aktivity. Pokud ndm tedy své osobni Udaje neposkytnete, mize to pro
vas znamenat nevyhody - napfiklad nebudeme moci vést a pokracovat v nasem
pracovnépravnim vztahu s vami.

V 4 4l - = r r r r = O
Jake cinnosti s vyuzitim mych osobnich udaju
ry r Ve - r I'
provadite - "cinnosti zpracovani"?
Vade osobni Udaje shromazdujeme a pouzivdme z rlznych ddvodd souvisejicich s vasim
zamé&stnanim u nas. Nize uvadime ddvody, pro¢ vade Gdaje shromazdujeme a pouzivdme (dale
jen "¢innosti zpracovani"):

e nas nabor a pripadné hodnoceni pred nastupem do zaméstnani.

e  pfi uzavirani smluv, kdyz vas zaméstnavame nebo angazujeme.
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nas proces nastupu, kdyz se k nam pfipojite.

e spravu a vyplaceni odmén a platd.

e spravu a poskytovani prisludnych zaméstnaneckych vyhod a dalich pFispévkd
souvisejicich s praci (v rozsahu, v jakém na né mate narok).

o vase prihlageni do nasich penzijnich systém{ a sprava t&chto systémi (v rozsahu, v
jakém na né mate narok).

e spravu nadich zamé&stnancl a Fizeni pracovniho poméru véetné nasledujicich zpdsobi:
o provadéni hodnoceni nasi vykonnosti.
o provadéni prezkumi v oblasti fizeni talentd.
o TFizeni vaseho zdravi pfi praci, pokud to vyzaduje nebo povoluje zakon.
o zajisténi vaseho zdravi a bezpecnosti pfi praci pro nas a
o Vvyfizovani stiznosti a reklamaci, které jste podali nebo které se vas tykaiji.

o dodrzovani platnych zakon{ a pozadavki souvisejicich se zamé&stnanim.
e poskytovani IT systémUl a podpory.

e sledovani a zajistovani souladu s platnymi zdsadami, postupy a zékony spole¢nosti
. v v ’ v ’ v v ’ ’ ’ ’ o
Smiths, vCetné provadeéni vysetrovani podle platnych zakonu.

e provadéni, usnadnovani nebo podpora due diligence v souvislosti s reorganizaci nebo
. Ve . o . .. ’ . P .
restrukturalizaci podniku, outsourcingem, odprodeji nebo fuzemi a akvizicemi.

e Tizeni ukonceni vaseho pracovniho poméru se spole¢nosti Smiths.
e komunikace s vami, ostatnimi zaméstnanci spole¢nosti Smiths a tfetimi stranami.
e komunikace s ur¢enymi kontakty v pfipadé nouze.
s ’ v 7 . s ’ v v s .e ’ ’ o . .e v ’
e reagovani na zadosti a pravni pozadavky regulacnich a jinych organu a jejich plnéni.
e plnéni nasich obchodnich, regulac¢nich a pravnich povinnosti.
VaSe osobni Udaje nepouZivdme k automatizovan€ému rozhodovani, v€etn€ profilovani.

= O

Proc tyto cinnosti zpracovani mych osobnich udaju
provadite?

PInéni pracovni smlouvy s vami: ve vétsiné ptipadd provadime nade &innosti zpracovani
pomoci vasich osobnich tdajd, abychom splnili nage zdvazky v pracovni smlouvé mezi vémi a
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nami - napf. abychom vam mohli zaplatit.

Zakonny poZadavek: Cinnosti zpracovani vasich osobnich tdaji provadime také v pripadech,
kdy jsme k tomu ze zdkona povinni, abychom splnili zdkonnou nebo regula¢ni povinnost - napfr.
abychom danovému Uradu Udaje vasem platu. V pripadé vzdy zajistime, vase osobni Udaje
pouzivali pouze v souladu s pravnimi pozadavky.

Dalsi pravni zaklady: Existuji dalsi pravni zaklady, na které se spoléhdame, vcetné:
opravnénych zajmQ spolecnosti Smiths, skupiny Smiths nebo jinych tfetich stran (naptiklad
statnich orgdnl nebo soud); nebo ochrany zivotn& ddlezitych z&jmd vas nebo jiné osoby.
Nékdy mulZeme obdrzet ?adost od regulaénich organl nebo jinych opravné&nych subjektl o
pouziti vadich osobnich daji za G&elem splnéni zdkonné nebo regulaéni povinnosti. V takovém
pfipadé zajistime, aby byl pozadavek opravnény.

Opravnéné zajmy: pokud hovorfime o opravnénych zajmech spolecnosti Smiths nebo tretich
stran, mame na mysli:

e Fizeni pracovnépravnich vztahl véetné vykonnosti, disciplindrnich otdzek a stiznosti.
e posouzeni vasi vhodnosti pro dalsi pozice ve spolecnosti Smiths.

e zavedeni a fungovani organizacni struktury v ramci celé skupiny a sdileni informaci v
ramci celé skupiny.

e fungovani politiky oznamovani.

o fyzickad bezpecnost, IT a sitovad bezpecnost.
e interni vySetfovani.

e provadeéni aktivit pro absolventy.

e pravo na svobodu projevu nebo informace.

e prevence podvodd, zneuziti podnikovych informaénich systémd nebo prani $pinavych
penéz a

e navrhované flze a akvizice.

Pokud se budeme spoléhat na opravnéné zajmy jako na zaklad pro zpracovani vasich osobnich
Udaji, budeme vyvaZovat opravnéné zajmy, které sledujeme my a jakakoli prisludna treti
strana, s vasimi zajmy a zakladnimi pravy a svobodami v souvislosti s ochranou vasich osobnich
Udajl, abychom se ujistili, Ze je vhodné spoléhat se na opravnéné zajmy, a abychom urili dal&i
kroky, které musime podniknout k dosazeni spravné rovnovahy.

Souhlas: za omezenych okolnosti pouzivdme vase osobni Udaje pro nase Cinnosti zpracovani,
protoze k tomu mame vas souhlas. V takovém pripadé vam poskytneme samostatné oznameni
o ochrané& osobnich udajd s zadosti o va$ souhlas. Poskytnuti vaseho souhlasu je dobrovolné.
Svi{j souhlas méate prévo odvolat s t&innosti do budoucna, a to tak, Ze se obratite na zastupce
své divize pro lidské zdroje nebo jinym zplsobem, ktery miZeme v souvislosti s &innosti
zpracovani vyslovné uvést. Va$ souhlas milZe byt vyZadovdn napriklad v ptipadech, kdy
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zpracovavame osobni (daje o zdravotnim stavu, ktery ndam nahlasite, nebo pro Gcely sledovani
rozmanitosti.
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Jak dlouho uchovavate mé osobni udaje?

Vade osobni Udaje neuchovdvédme déle, neZ je nezbytné. Vase osobni Udaje miZeme napftiklad
uchovavat po pfiméfenou dobu po vasem odchodu, abychom zajistili spInéni vSech trvajicich
zdvazkl a abychom vas mohli kontaktovat ohledné akci pro absolventy nebo budoucich
pracovnich pfileZitosti ve spolenosti Smiths. V pfipadé uchovavani osobnich Udajd bude tato
doba stanovena na zakladé platnych mistnich zakond. Daldi informace naleznete v Z&asadach
uchovavani Gdajl o lidskych zdrojich, které jsou k dispozici v knihovné& globalnich zésad v oblasti
lidskych zdroj, nebo nds kontaktujte, jak je uvedeno nize.

Vase prava v souvislosti s vasimi osobnimi udaji

Zde vysvétlujeme, jaka prava mohou mit zaméstnanci, ktefi jsou usazeni v nékteré z nasich
pobocek v Evropské unii/Evropském hospodarském prostoru nebo ve Spojeném kralovstvi, v
souvislosti s osobnimi Udaji:

Jak mohu zjistit, jaké osobni udaje o mné
uchovavate?

Pokud se nachazite v nékteré z nasich pobocek v Evropské unii/Evropském
hospodarském prostoru nebo ve Spojeném kralovstvi, obratte se na zadstupce personalni
divize, pokud chcete ziskat konkrétnéjsi informace o tom, jaké osobni Udaje jsme od vas
shromazdili, véetné kategorii zpracovavanych osobnich Udajd, Gceld zpracovani, doby
uchovavani, tretich stran, kterym jsou tyto Udaje predavany, a v pripadé predani do
zemé bez dostate¢né ochrany osobnich Gdajl o pouzitych vhodnych zarukach. M{zete si
také vyzadat kopii svych Gdaji. Upozorfiujeme, Ze musime brat ohled na zajmy jinych
osob na nékteré dalSi zakonné povinnosti nebo omezeni, takze se nejedna o absolutni
pravo.

Mohu vas pozZadat o vymazani nebo opravu
svych osobnich udaja?

Pokud se nachazite v nékteré z naSich poboek v Evropské unii/Evropském
hospodarském prostoru nebo ve Spojeném krdlovstvi, obratte se na zédstupce personaini
divize, pokud chcete, abychom vase osobni Udaje vymazali nebo opravili, a my vasi
zadosti vyhovime, pokud to bude nutné.

Mohu vas pozZadat, abyste prestali pouzZivat mé
osobni udaje?

Pokud sidlite v nékteré z naSich pobocek v Evropské unii/Evropském hospodarském
prostoru nebo ve Spojeném krdlovstvi, obratte se na zdstupce své divize pro lidské
zdroje, pokud chcete, abychom prestali pouzivat vase osobni Udaje (bud’ zcela, nebo pro
nékteré z nasich Cinnosti zpracovani), a pokud to bude nutné, vyhovime vasi zadosti.
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Mohu vas pozZadat o predani mych osobnich
udaji treti strané?
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Pokud se nachazite v nékteré z naSich pobocek v Evropské unii/Evropském
hospodarském prostoru nebo ve Spojeném kralovstvi, obratte se na zastupce své divize
pro lidské zdroje, pokud si prejete, abychom vase osobni Udaje, které jste nam poskytli,
predali tfeti strané ve strukturovaném, bézné pouzivaném a strojové Citelném formatu, a
pokud to bude nutné, vyhovime vasi zadosti.

Ukladate mé osobni idaje bezpecne?

Pouzivame prisné bezpecnostni standardy, kontroly a procesy, abychom ochranili vase osobni
Udaje pred neopravnénym pristupem, ztratou nebo ndhodnym vymazanim. Nas Kodex chovani v
oblasti ochrany osobnich tdajli rovnéZ stanovi standardy spole¢nosti Smiths pro shromazdovani
osobnich Udajd a nakladani s nimi. Ty zahrnuji omezeni toho, kdo miZe mit pFistup k vasim
osobnim Udajdm, a ochranu vadich Gdajd pomoci bezpe&nostnich nastrojli odpovidajicich typu
informaci, napf. S&ifrovaciho softwaru a nastroji pro bezpedny ptenos souborl. TotéZ
vyzadujeme i od nasich zpracovatell, ktefi zpracovévaji vase osobni Gdaje.

Sdilite mé osobni Udaje s tretimi stranami?

Abychom mohli provadét nase cinnosti zpracovéni, mizeme potiebovat sdilet vase osobni Gdaje
se subjekty v ramci skupiny Smiths Group i mimo ni, a to nasledovné:

e Subjekty Smiths - vzhledem k nasi matrici a firemni struktufe mizeme vade Udaje
preddvat jinym subjektim skupiny Smiths, zejména (i) subjektu Smiths v sidle divize
Smiths, pro kterou pracujete, a (ii) spole¢nosti Smiths Group Plc, kterd mize
shromazdovat, predavat a/nebo pouzivat osobni Udaje, které jsme od vas ziskali, pro
nékteré nebo vSechny nase cinnosti zpracovani. Pokud vasSe osobni Udaje sdilime s
jinymi subjekty skupiny Smiths Group, budou tyto subjekty vase udaje pouZzivat
zplUsobem, ktery je v souladu s Gé&ely, pro které byly plvodné shromazdény, a v souladu
s timto Prohlaenim o ochrané& osobnich Gdajd a platnymi zdkony o ochrané osobnich
Udajl a soukromi.

e Nasi zpracovatelé Gdajii - vade osobni Udaje miZeme ¢as od &asu sdilet s naSimi
poskytovateli sluzeb tretich stran nebo s jinymi subjekty skupiny Smith Group, ktefi nam
poskytuji sluzby v oblasti vztahl s investory, firemniho sekretaridtu, pravnich sluzeb,
regulaénich sluzeb, podnikového poradenstvi, Fizeni udalosti, Fizeni talentdl, naboru
zaméstnancld, marketingu, komunikace a/nebo IT podpory ("zpracovatelé Gdaji"). Za
U¢elem poskytovani té&chto sluzeb zpracovavaji nasi Zpracovatelé G(dajl vase osobni
Udaje nasim jménem. Nasi Zpracovatelé (daji splnili nase kritéria dlvéryhodnych
strédzcl osobnich Gdaji a podléhaji smluvnim zévazkim zavést vhodna bezpeénostni
opatFegn’ k ochrané vasich osobnich Udaji a zpracovéavat osobni daje pouze podle nasich
pokynu.

e Dalsi tfeti strany - vase osobni daje mohou byt predavény také regulaénim organtim,
souddim a jinym Gfaddm (napf. dafovym a donucovacim orgdnim) a nezavislym
externim poradcim (napf. pravnikim, auditorim). Nékteré osobni Gdaje mizeme také
sdilet obchodnimi partnery, zakazniky a dodavateli za UucCelem provadéni nasich
obchodnich ¢innosti.
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dataprotection@smiths.comUplny seznam subjektu skupiny Smiths a tfetich stran, muzeme
vase Udaje poskytnout, najdete na adrese .

Predavate mé osobni idaje do zahranici?

Klasifikace: Interni 5 5
Vlastnik dokumentu: Ochrana Udaju - Etika a dodrZzovani predpisu Verze: brezen 2025


mailto:dataprotection@smiths.com

smtths

bringing technology to life

Nékteré ze subjektl skupiny Smiths, zpracovatell Gdajd a daldich tfetich stran, s nimiz sdilime
vase osobni Udaje, se nachazeji mimo Evropsky hospodaisky prostor (EHP), resp. mimo Spojené
kralovstvi.

Pokud preddvame vase osobni Udaje ze Spojeného kralovstvi nebo EHP subjektim mimo
Spojené kralovstvi nebo EHP, do zemé, kterd neni oficidlné uznana jako zemé poskytujici
odpovidajici Urover ochrany Gdajl, pouZijeme ochrannd opatfeni, abychom se ujistili, Ze jsou
vade Udaje chrdnény v souladu s platnymi pravnimi predpisy o ochrané udajd. Patfi sem
nejnové&jsi standardni dolozky o ochrané udajl, prisludny dodatek pro Spojené kralovstvi,
dohoda o mezinarodnim pfedavani (daji ve Spojeném kralovstvi, a to v ptipadé potieby, a dalsi
ochranna opatreni, kterda mohou byt k dispozici. V pfipadé potfeby uplatfiujeme také doplfikova
opatteni k zajisté&ni dostate¢né Grovné ochrany Gdaju s ohledem na situaci v zemi pfijemce.

dataprotection@smiths.comO kopii pfisludnych ochrannych opatfeni nas muzete pozadat na
adrese .

Co mam délat, pokud nejsem spokojen s tim, jak
jsou mé udaje pouzivany?

Pokud nejste spokojeni s tim, jak jsou vase Udaje pouzivany, nebo chcete ziskat vice informaci o
jejich pouzivani, mlZete se obratit na Smiths Office for Data Protection Compliance na adrese:

Urad pro dodrzovéni ochrany osobnich
Udajd Smiths Group PLC

10% Floor, Arbor

255 Blackfriars Rd

Londyn SE1 9AX

T: +44 (0) 20 7004 1600

F: +44 (0) 20 7004 1644
Edataprotection@smiths.com

Mate také pravo podat stiznost nasemu pfislusnému dozoroveému uradu, kterym je ve Spojeném
kralovstvi Ufad komisare pro informace (ICO) nebo jakykoli jiny pfisluSny dozorovy ufad pro
ochranu Gdajl. ICO mUzZete kontaktovat na adrese:

UFad komisare pro informace
Wycliffe House

Water Lane

Wilmslow

Cheshire

SK9 5AF

Tel: 0303 123 1113

Pro zamé&stnance se sidlem v pobo&kach v Evropské jsou kontaktni Gdaje dozorovych Gfadl pro
ochranu osobnich tidajl k dispozici zde: https://edpb.europa.eu/about-
edpb/board/members en.
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